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HOTARARE
privind aprobarea salariilor de baza si a coeficientilor de ierarhizare pentru functionarii
publici i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
GURA VADULUI, stabilite diferentiat pe functii, grade/trepte, gradatii

Consiliul local al comunei Gura Vadului, intrunit in sedinti ordinara in data de
28.07.2017:

Avand 1n vedere:

Expunerea de motive a primarului comunei Gura Vadului, inregistrata sub nr.
2100/25.07.2017.

Tinand cont de :

-raportul de specialitate al compartimentului financiar-contabil, din cadrul Primariei
inregistrat sub nr. 2098/25.07.2017:

-raportul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local:

-avizul secretarului comunei Gura Vadului, inregistrat sub nr. 2103/25.07.201 i &

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (11) si alin. (4), art. 7, art. 10, art. 11 alin.
(2), alin. (3)si alin. (4), art 38 si art. 39, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice :

In temeiul art.36, art 39 alin (1) si art. 45 alin nr. 5 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publici locala, republicatd, actualizata.

| HOTARASTE,;

Art. 1. Se aproba salariile de baza si coeficientii de ierarhizare pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
| GURA VADULUI, stabilite diferentiat pe functii grade/trepte si gradatii, conform anexei 1
care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art. 2. Salariile de baza aferente gradatiei 0 pentru functiile prevazute in anexa 1, se
determina prin inmultirea coeficientului prevazut in anexa, cu salariul de bazi minim brut pe
tara garantat in plata, in vigoare.

Art. 3. Salariile de baza se stabilesc conform prevederilor prezentei hotarari, astfel
incat, impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se
incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, in vederea
realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei, potrivit legii.

Art. 4. Stabilirea salariilor lunare se realizeazi de ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii

Art. 5. Prezenta hotdrére se comunicd, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului

comunei, in termenul prevazut de lege, Primarului comunei GURA VADULUI si Prefectului |
judetului Prahova, inspectorului contabil al Primariei. 1
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JUDETUL PRAHOVA
COMUNA GURA VADULUI

i

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publi

Anexa

ANEXA la HCL nr./é;

pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei

GURA VADULUI,PRAHOVA i |
Denumire functie grad ftreapta Nivelul Coeficient de |Salarii de baza/ Indemnizatii
studiilor lerarhizare |stabilite conf, Lg.153/2017 cu
data de 01 iulie 2017
- 2 3 4 4' 5
1 PRIMAR comuna suh 3000 lucmtun | 'rfI,DIZJ+F 5800
2 VICEPHIMAR comuna sub 3000 locuitori B,D'D[ L 4350
Nola : Indemnizatile lunare pentru funclile de demnitate
publica s-au stahﬂﬂ conf art. 13 din Lgnr 153-"2[]1?
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCEF R |
3 sscnsmn Is 2,99] 4336
- |[FUNCTHl PUBLICE DE EXECUTIE. | | Gradatia 0
a|AUDITOR SUPERIOR _|S 2,40 ST e
5|INSPECTOR - CONTABIL SUPERIOR JE 2,40 3480
6/INSPECTOR -REGISTRU AGRICOL SUPERIOR |S 2,23 3234
7|INSPECTOR - ACHIZITII SUPERIOR _[S iR 3234
8|INSPECTOR - CADASTRU SUPERIOR  |S 2,23 3234
9|INSPECTOR - IMP.S| TAXE PRINCIPAL |S 2,18 3161
10[REFERENT - CASIER SUPERIOR  |M 1,73 2509
11|REFERENT - CONTABIL SUPERIOR |M 1,73]
12 |REFERENT- URBANISM PRINCIPAL |M 1,73

Nota ‘Salariile de baza prevazule sunl pentru gradalia 0.
Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se delermina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit
prevederilor arl. 10 din Legea - cadru privind salarizarea

persmalului plahl din fnm:lun publice nr. 153!201?

e s SN T TR e TR R ,,?;.h'{. U g o ﬂ—""!""'r IR ;—F——-, STV -
Fr R TR e e : R I :
FUNCTII CONTR/ Ei;ihﬂ *la ATIA. e Gradatia 0
13|REFERENT SPECIALITATE - STARE CIVILA |ia SSD 1,80
14|INSPECTOR - ASISTENT SOCIAL 1/2 liA E 2,00
| 15[BiBLIOTECAR § M mEET
16|BULDOEXCAVATORIST 1,13r
| 17|SOFER [ R
18|GUARD : 1,18
19 GU_ARD 1,18 |
20|FOCHIST 112 1,18!1
21 |MUNCITOR | 1,18
22 |REFERENT {Agent.POLITTETLGCALA ) [SUPERIOR M 1,61 £
23|REFERENT (Agent.POLITIE LOCALA ) SUPERIOR (M 1,61
24 |REFERENT (Agent POLITIE LOCALA) SUPERIOR M 1,61
Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0,
Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin
majorarea salarillor de baza pentru gradatia 0, potrivit
prevegerilor art. 10 din Legea - cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017.
Pentru activitatea de inregistrare in registru electoral
se acorda 0 majorare a salariului de bazag===r >
PR"@‘AR *-.r \' .: I_ l-..‘, ~ -I:". -';"h,,.l\ SECRETAR
LUNGU CONSTANTIN==" . "5\

IORGA ADRIAN

T . m—_ i




