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Raport privind stadiul implementării Strategiei Nationale Anticorupţie 
(SNA) 2021-2025 la nivelul 

Primăriei Comunei Gura Vadului în anul 2022 

1. Introducere 

      Activitatea  Primăriei comunei Gura Vadului a vizat, în anul 2022, consolidarea 
calităţii serviciilor publice şi dezvoltarea unor proceduri de lucru în acord cu principiile 
transparenţei, legalităţii, eficacităţii şi supremaţiei interesului public atât la nivelul primarului 
comunei Gura Vadului, cât şi la nivelul aparatului de specialitate al acestuia. 
      La nivelul instituţiei s-a continuat implementarea planului de acţiune anticorupţie și a 
altor măsuri interne de prevenire a corupţiei, precum și de informare a personalului cu 
atribuţii ȋn domeniul integrităţii, transparenţei, prevenirii și combaterii corupţiei ȋn 
administraţia publică.  
       La nivelul Primăriei comunei Gura Vadului s-a urmărit asigurarea unui climat etic 
corespunzător și promovarea integrității în exercitarea funcției publice prin aplicarea 
riguroasă a cadrului normativ și instituțional în vederea prevenirii corupției și îmbunătățirea 
serviciilor publice oferite cetățenilor. 
      Prin urmare, s-a asigurat continuitatea parcursului instituţional iniţiat ȋn perioada 
anterioară, având ca principale repere profesionale consolidarea capacităţii de combatere a 
corupţiei, ȋn paralel cu accentuarea demersurilor preventive. 
      De asemenea, activitățile și acțiunile întreprinse și realizate s-au axat pe o bună 
relaționare cu cetățeanul, administrația locală, alte instituții și organizații, precum și persoane 
fizice și juridice. 
 
2 Activităţi realizate  
      Ȋn vederea aplicării prevederilor Hotărarii Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea 
Strategiei naţionale anticorupţie 2021-2025 şi a documentelor aferente acesteia, în data de 
22.02.2022 a fost adoptată Declarația privind asumarea agendei de integritate organizațională 
în coordonatele Strategiei naționale anticorupție 2021-2025, anexată la prezenta.  

Dispoziţia primarului prin care se aprobă Planul de integritate si desemnarea 
coordonatorului şi a persoanelor responsabile de implementarea Strategiei Nationale 
Anticoruptie 2021-2025 la nivelul Primăriei Comunei Gura Vadului, judeţul Prahova este în 
curs de implementare în anul 2023, din cauza faptului că la nivelul UAT Gura Vadului, 
postul de conducere de secretar general a fost vacant până în luna iunie 2022. 
      Concepția privind activitatea de prevenire a faptelor de corupție în cadrul Primăriei 
comunei Gura Vadului instituie reguli și norme interne referitoare la:  
- organizarea și desfășurarea activităților de prevenire a faptelor de corupție/instruire 
anticorupție a personalului; 
- integritate, prin luarea tuturor măsurilor necesare pentru evitarea situațiilor de conflict de 
interese și incompatibilități; 
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- prioritatea interesului public, prin implementarea de măsuri specifice pentru 
sensibilizarea întregului personal cu privire la datoria fiecăruia de a considera interesul public 
mai presus de orice alt interes în îndeplinirea atribuțiilor de serviciu;    
- transparență, prin asigurarea accesului neîngrădit la informațiile de interes public, 
transparența procesului decizional și consultarea membrilor societății civile în cadrul acestui 
proces; 
- responsabilitatea privind dispunerea unor măsuri de prevenire a faptelor de corupție; 
- asigurarea protecției personalului primăriei comunei Gura Vadului care semnalează 
săvârșirea faptelor de corupție la nivelul instituției; 

Prin prevenirea corupției s-a urmărit schimbarea atitudinii personalului instituției față 
de corupție și îmbunătățirea nivelului general de integritate și performanță la locul de muncă.  

Organizarea și desfășurarea activităților de prevenire în cadrul instituției reprezintă 
principalul mijloc de reducere a numnărului faptelor de corupție și a numărului personalului 
implicat în asemenea fapte. 
      Privind implementarea Strategiei Naţionale Anticorupţie 2021 – 2025, la nivelul 
instituției s-au luat măsuri în vederea creșterii transparenței instituționale prin sporirea 
gradului de disponibilitate a datelor publice și prin asigurarea accesului la informații de 
interes public.  
      Activităţi ȋntreprinse pe site-ul oficial al Primăriei comunei Gura Vadului, 
www.comunaguravadului.ro, ȋn anul 2022: 

- au fost publicate declaraţiile de avere și de interese ale persoanelor din cadrul 
instituţiei care au obligaţia depunerii declaraţiei de avere și declaraţiei de interese; informaţii 
de interes public, diferite anunţuri de interes public și informaţii referitoare la transparenţa 
veniturilor salariale, hotararile Consiliului Local, a proceselor verbale ale sedintelor de 
consiliu, dispozițiile emise de primar. 
      - se gasesc formulare electronice pentru evitarea cozilor de la ghișee și economisirea 
timpului prin completarea online a formularelor. Accesul este rapid de pe orice dispozitiv, 
inclusiv de pe mobil. 

- se pot efectua plăți on-line (amenzi, impozite și taxe locale). 
      La nivelul primariei comunei Gura Vadului nu s-au înregistrat situaţii de conflicte de 
interese si incompatibilităţi în rândul functionarilor publici si angajatilor contractuali, acestia 
considerand interesul public mai presus de orice interes in indeplinirea atributiilor de 
serviciu, reprezentantii Primariei comunei Gura Vadului asigurand pe parcursul intregului an 
2022 accesul neingradit la informatiile de interes public si la transparenta procesului  
decizional. 
 
 
3. Incidente de integritate și măsuri de remediere 

Nu s-au ȋnregistrat incidente de integritate la nivelul instituţiei. 
 
4. Bune practici 
      Riscurile si vulnerabilitatile la coruptie au fost diminuate considerabil prin cresterea 
transparentei actului decizional si prin implementarea procedurilor de sistem. 
      Se deruleaza activitati care permit informarea eficienta a institutiilor, cetatenilor si 
autoritatilor locale.  
      Achizitile publice se desfasoara in mod transparent, de obicei in mediul online. Planul 
anual de achizitii publice parcurge procedura legala de elaborare, analiza, avizare si aprobare. 
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      Fiecare achizitie publica este supusa informarii, in functie de specificul ei, 
recurgandu-se la publicitate prin web si SICAP. 
     S-au luat masuri concrete pentru reducerea timpului de eliberare a diferitelor 
documente adresate cetatenilor (adeverinte, atestate, certificate si autorizatii). 
 
5. Dificultati intampinate 

Exista o serie de activitati pentru care nu s-a reusit implementarea integrala din cauza 
personalului insuficient, a nivelului de pregatire al angajatilor neadecvate indeplinirii 
atributiilor, a lipsei resurselor financiare, etc. 

- Organizarea de activități de informare și conștientizare a cetățenilor și angajaților cu 
privire la drepturile și obligațiile acestora în relația cu autoritățile administrației publice . 

- Reglementarea procedurilor de obținere cu celeritate /în regim de urgență a avizelor 
/documentelor emise de instituție 

- Cumulul de atribuții ale persoanelor desemnate cu monitorizarea și implementarea 
SNA și personal insuficient. 
 
6. Propuneri 
      În vederea atingerii obiectivelor generale și specifice ale Strategiei Naționale 
Anticorupție (SNA) 2021-2025 și combaterea corupției la nivelul instituției se vor lua măsuri 
privitoare la consolidarea mecanismelor de control administrativ. 
      Ca și activități relevante în vederea atingerii obiectivelor generale mai sus menționate 
s-a urmărit și se va urmării: 

- realizarea procesului de autoevaluare a sistemului de control intern managerial și a 
activității de audit la nivelul instituției; 

- simplificarea administrativă și reducerea birocrației la nivelul instituțiilor publice; 
- intensificarea colaborării interinstituționale în organizarea și desfășurarea 

activităților de prevenire și combatere a corupției; 
- creșterea gradului de educație anticorupție la nivelul personalului din cadrul 

Primăriei comunei Gura Vadului; 
- cunoașterea de către angajați a normelor etice care guvernează exercitarea funcției 

sau a demnității publice, a atribuțiilor de serviciu, a misiunii și mandatului diferitelor 
instituții publice, a procedurilor de lucru și a sancțiunilor aplicabile;  

- alocarea de fonduri pentru participarea personalului la cursuri de instruire 
anticorupție. 
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