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Raport privind stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie
(SNA) 2021-2025 la nivelul
Primariei Comunei Gura Vadului Tn anul 2022

1. Introducere

Activitatea Primariei comunei Gura Vadului a vizat, in anul 2022, consolidarea
calitatii serviciilor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile
transparentei, legalitatii, eficacitatii i suprematiei interesului public atat la nivelul primarului
comunei Gura Vadului, cat si la nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

La nivelul institutiei s-a continuat implementarea planului de actiune anticoruptie si a
altor masuri interne de prevenire a coruptiei, precum si de informare a personalului cu
atributii in domeniul integritatii, transparentei, prevenirii si combaterii coruptiei in
administratia publica.

La nivelul Primariei comunei Gura Vadului s-a urmarit asigurarea unui climat etic
corespunzdtor si promovarea integritatii in exercitarea functiei publice prin aplicarea
riguroasa a cadrului normativ si institutional in vederea prevenirii coruptiei si Imbunatatirea
serviciilor publice oferite cetatenilor.

Prin urmare, s-a asigurat continuitatea parcursului institutional iniiat in perioada
anterioara, avand ca principale repere profesionale consolidarea capacitatii de combatere a
coruptiei, in paralel cu accentuarea demersurilor preventive.

De asemenea, activitatile si actiunile intreprinse si realizate s-au axat pe o bund
relationare cu cetateanul, administratia locala, alte institutii si organizatii, precum si persoane
fizice si juridice.

2 Activitati realizate

In vederea aplicirii prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, in data de
22.02.2022 a fost adoptata Declaratia privind asumarea agendei de integritate organizationala
in coordonatele Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, anexata la prezenta.

Dispozitia primarului prin care se aproba Planul de integritate si desemnarea
coordonatorului si a persoanelor responsabile de implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 la nivelul Primariei Comunei Gura Vadului, judetul Prahova este in
curs de implementare in anul 2023, din cauza faptului ca la nivelul UAT Gura Vadului,
postul de conducere de secretar general a fost vacant pana 1n luna iunie 2022.

Conceptia privind activitatea de prevenire a faptelor de coruptie in cadrul Primariei
comunei Gura Vadului instituie reguli si norme interne referitoare la:

- organizarea si desfisurarea activitiatilor de prevenire a faptelor de coruptie/instruire
anticoruptie a personalului;
- Integritate, prin luarea tuturor masurilor necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de
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- prioritatea interesului public, prin implementarea de masuri specifice pentru
sensibilizarea intregului personal cu privire la datoria fiecaruia de a considera interesul public
mai presus de orice alt interes in indeplinirea atributiilor de serviciu;

- transparenti, prin asigurarea accesului neingradit la informatiile de interes public,
transparenta procesului decizional si consultarea membrilor societétii civile in cadrul acestui
proces;

- responsabilitatea privind dispunerea unor masuri de prevenire a faptelor de coruptie;

- asigurarea protectiei personalului primariei comunei Gura Vadului care semnaleaza
savarsirea faptelor de coruptie la nivelul institutiei;

Prin prevenirea coruptiei s-a urmarit schimbarea atitudinii personalului institutiei fata
de coruptie si imbunatatirea nivelului general de integritate si performanta la locul de munca.

Organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire in cadrul institutiei reprezinta
principalul mijloc de reducere a numnarului faptelor de coruptie si a numarului personalului
implicat Tn asemenea fapte.

Privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025, la nivelul
institutiei s-au luat masuri In vederea cresterii transparentei institutionale prin sporirea
gradului de disponibilitate a datelor publice si prin asigurarea accesului la informatii de
interes public.

Activitati 1Intreprinse pe sSite-ul oficial al Primariei comunei Gura Vadului,
www.comunaguravadului.ro, in anul 2022:

- au fost publicate declaratiile de avere si de interese ale persoanelor din cadrul
Institutiel care au obligatia depunerii declaratiei de avere si declaratiei de interese; informatii
de interes public, diferite anunturi de interes public si informatii referitoare la transparenta
veniturilor salariale, hotararile Consiliului Local, a proceselor verbale ale sedintelor de
consiliu, dispozitiile emise de primar.

- se gasesc formulare electronice pentru evitarea cozilor de la ghisee si economisirea
timpului prin completarea online a formularelor. Accesul este rapid de pe orice dispozitiv,
inclusiv de pe mobil.

- se pot efectua plati on-line (amenzi, impozite si taxe locale).

La nivelul primariei comunei Gura Vadului nu s-au inregistrat situatii de conflicte de
considerand interesul public mai presus de orice interes in indeplinirea atributiilor de
serviciu, reprezentantii Primariei comunei Gura Vadului asigurand pe parcursul intregului an
2022 accesul neingradit la informatiile de interes public si la transparenta procesului
decizional.

3. Incidente de integritate si masuri de remediere
Nu s-au Inregistrat incidente de integritate la nivelul institutiei.

4. Bune practici

Riscurile si vulnerabilitatile la coruptie au fost diminuate considerabil prin cresterea
transparentei actului decizional si prin implementarea procedurilor de sistem.

Se deruleaza activitati care permit informarea eficienta a institutiilor, cetatenilor si
autoritatilor locale.

Achizitile publice se desfasoara in mod transparent, de obicei in mediul online. Planul
anual de achizitii publice parcurge procedura legala de elaborare, analiza, avizare si aprobare.
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Fiecare achizitie publica este supusa informarii, in functie de specificul ei,
recurgandu-se la publicitate prin web si SICAP.

S-au luat masuri concrete pentru reducerea timpului de eliberare a diferitelor
documente adresate cetatenilor (adeverinte, atestate, certificate si autorizatii).

5. Dificultati intampinate

Exista o serie de activitati pentru care nu s-a reusit implementarea integrala din cauza
personalului insuficient, a nivelului de pregatire al angajatilor neadecvate indeplinirii
atributiilor, a lipsei resurselor financiare, etc.

- Organizarea de activitati de informare si constientizare a cetatenilor si angajatilor cu
privire la drepturile si obligatiile acestora in relatia cu autoritatile administratiei publice .

- Reglementarea procedurilor de obtinere cu celeritate /in regim de urgenta a avizelor
/documentelor emise de institutie

- Cumulul de atributii ale persoanelor desemnate cu monitorizarea si implementarea

SNA si personal insuficient.

6. Propuneri

In vederea atingerii obiectivelor generale si specifice ale Strategiei Nationale
Anticoruptie (SNA) 2021-2025 si combaterea coruptiei la nivelul institutiei se vor lua masuri
privitoare la consolidarea mecanismelor de control administrativ.

Ca si activitati relevante In vederea atingerii obiectivelor generale mai sus mentionate
S-a urmarit si se va urmarii:

- realizarea procesului de autoevaluare a sistemului de control intern managerial si a
activitdtii de audit la nivelul institutiet;

- simplificarea administrativa si reducerea birocratiei la nivelul institutiilor publice;

- intensificarea colabordrii interinstitutionale in organizarea si desfasurarea
activitdatilor de prevenire si combatere a coruptiei;

- cresterea gradului de educatie anticoruptie la nivelul personalului din cadrul
Primariei comunei Gura Vadului;

- cunoasterea de catre angajati a normelor etice care guverneaza exercitarea functiei
sau a demnitatii publice, a atributiilor de serviciu, a misiunii $i mandatului diferitelor
Institutii publice, a procedurilor de lucru si a sanctiunilor aplicabile;

- alocarea de fonduri pentru participarea personalului la cursuri de instruire
anticoruptie.
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