ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA GURA VADULUI
PRIMAR
Str.Tohani Nr 31 Telefon/Fax: 0244-251.005 e-mail:primaria@comunaguravadului.ro
Cod fiscal 2843698
NR.993/17.03.2026
PROIECT DE HOTARARE

privind reorganizarea aparatului de specialitate si aprobarea structurii Organigramei si a
Statului de Functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Gura Vadului ,in
contextul prevederilor 0.U.G. nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative ,precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare
a unitatilor administrative —teritoriale

Consiliul Local al Comunei Gura Vadului intrunit in sedinta ordinara, convocata in luna aprilie
2026;

Aviand in vedere:

- referatul de aprobare intocmit de primarul comunei, initiatorul proiectului de hotarare, inregistrat
sub nr.991/17.03.2026;

- raportul de specialitate intocmit de inspectorul din compartimentul resurse umane, inregistrat sub
nr.992/17.03.2026;

- Nota justificativa detaliatd nr.995 din 17.03.2026 privind masurile adoptate si impactul financiar,
intocmita si asumatad de Primarul comunei Gura Vadului , in calitate de ordonator principal de credite,
de inspectorul din compartimentul contabilitate, impozite si taxe locale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vadului si de inspectorul din compartimentul de resurse
umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vadului ,

- avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Gura Vadului .

- adresa ANFP nr 35245/05.12.2024 ,privind respectarea art 518 din O.U.G.nr 57/2019,cu modificarile
si completarile ulterioare.

Vazand comunicarea Institutiei Prefectului Judetului Prahova cu nr. 4793 din 16.03.2026,
inregistrata la institutia noastra sub nr.1017 din 19.03.2026 privind numarul maxim de posturi stabilit
conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale;
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Luand in considerare prevederile:

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

- Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera a), alin. (8),alin. (12) si alin. (13) din OUG nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale.

- art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In conformitate cu dispozitiile art.7 din Legea nr 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica.

- art.370,art 402,406-407,alin.(1),art 612,art.618 alin.(1)lit(b) din OUG 57/2010 privind codul
administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare si dispozitiile Legii nr 53/2003 privind Codul
muncii,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanti de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare supun spre
dezbatere si aprobare urmatorul ,

PROIECT DE HOTARARE:

Art.1.— Se aproba numdrul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetului
Prahova , prin adresa nr. 4793 din 16 martie 2026, dupa cum urmeaza:

1 3 4 5
Numarul maxim de Numérul maxim de posturi addugate pentru | Numdrul maxim de posturi | Numarul total maxim
posturi *) implementarea proiectelor finantate din fonduri | ptr. proiecte finantate din de posturi *)
externe nerambursabile potrivit pct. 4 din anexa | fonduri externe

la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 | nerambursabile potrivit pct.
6 din anexa la Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.
63/2010

13 5 0 20

* 3.
) NOtai) Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al comunei, personalul din cadrul cabinetului primarul
2) Nu cuprind exceptiile prevazute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului III alin. (2) al OUG 63/2010
Art. 2. —(1) In vederea incadrarii in numirul maxim de posturi previzut la art. 1 se aprobi
reducerea unui numar de 3 posturi, care reprezintd 30 % din totalul posturilor existente si aprobat prin
Hotararea Consiliului Local al Comunei Gura Vadului nr.28 din 06.06.2025 la nivelul Comunei Gura
Vadului , dupa cum urmeaza:
e [ post contractual de inspector din cadrul Compartimentului stare civila si resurse umane
e 1 post compartimentul contabilitate,inspector principal gradatia V.
e 1 post contractual muncitor
(2) Cheltuielile de personal ale compartimentelor Asistentd Sociald, protectia si
promovarea drepturilor copilului, Bibliotecd comunald,sofer microbuz scolar ,personal curatenie After
Scool,Camine culturale vor fi prevazute in bugetul local 2026, la capitolele bugetare corespunzatoare.
e 1 post Asistenta Sociala
e 1 posturi compartiment culturd (bibliotecar ),



e 1 post sofer microbuz scolar +1 post guard Centru Affter School,Camin Cultural Gura
Vadului ,Persunari
Art 3.  Structura compartimentului Politie Locala se reorganizeaza cuprinzand o functie
publica si o functie contractuala.
Art.4. Functia publica de asistent social Clasa I,grad profesional asistent se transforma in
functie publica Clasa I ,grad profesional Principal .
Art.5. Compartimentul ,,financiar contabilitate,impozite si taxe locale”se redenumeste
,,Compartiment financiar contabilitate ,resurse umane,impozite si taxe locale ”
Art.6. Functia contractuald cadastru se transforma in functie publica ,postul devenind vacant.
ART.7. Se infiinteaza compartimentul ,,Invatdmant servicii auxiliare”’avand in componenta 2
posturi contractuale
Art.8.In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi prevazute la art. 1, Consiliul Local al
comunei Gura Vadului aproba, la propunerea Primarului comunei Gura Vadului, reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vadului.
Art.9.(1) Se aproba modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei
Gura Vadului , conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare
(2) Se aprobd modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Gura Vadului , conform anexei nr. 2 care face parte integrantad din prezenta hotarare.
Art.10. Cu aducerea la 1indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul comunei Gura Vadului .
Art.11. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga orice alte dispozitii
contrare.

Art.12 Prezenta hotdrare se comunica prin grija secretarului general, Institutiei Prefectului
Judetului Prahova , Primarului comunei Gura vadului , Compartimentului resurse umane, Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, si se va aduce la cunostintd publicd prin publicare pe pagina de
internet la adresa www.comunaguravadului.ro.

INITIATOR, Aviz de legalitate,
Primar, Secretar General Delegat al Comunei,
SORA NICOLAE MARIUS Filimon Daniela



ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA GURA VADULUI
PRIMAR
Str.Tohani ,Nr 31 Telefon/Fax: 0244-251.005 e-mail:prirharia@comunaguravadului.ro '
Cod fiscal 2843698
NR.991/17.03.2026
REFERAT DE APROBARE

privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea modificarii si
actualizarii organigramei si a statului de functii de 1a nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gura Vadului, judetul Prahova , conform prevederilor OUG nr.7/2026

Luand in considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare
Pe baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera a), alin.
(8),alin. (12) si alin. (13) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale;

Tinind cont de:

a) Faptul ca una dintre atributiile esentiale ale autoritatilor administratiei publice locale este aceea
de a stabili, fara a aduce atingere dispozitiilor generale prevazute de lege, structurile interne in
vederea adaptarii acestora la nevoile specifice si asigurarii unei gestiuni eficiente;

b) Apreciind ca este imperativ necesara cuprinderea intr-o structura unitara a autoritatilor
administratiei publice locale, precum si a compartimentelor functionale din aparatul de
specialitate al primarului comunei, astfel incat aceasta structura sa fie armonizata cu evenimentele
legislative intervenite de la data adoptarii H.C.L. si care privesc activitatea autoritatilor
administratiei publice locale.

Avand in vedere cele de mai sus, supun dezbaterii si aprobarii Consiliului Local Gura Vadului
proiectul de hotarare privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea modificarii
si actualizdrii organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de specialitate al primarului
comunei Gura Vadului, judetul Prahova , Insotit de anexa nr.1. - organigrama, anexa nr.2 — statul de
functii, Nota justificativa detaliatd privind masurile adoptate si impactul financiar, intocmita si
asumatd de Primarul comunei Gura vadului , 1n calitate de ordonator principal de credite, de
inspectorul din compartimentul contabilitate, impozite si taxe locale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vadului si de inspectorul din compartimentul de resurse
umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vadului si prezentul referat
de aprobare.

PRIMAR,
SORA NICOLAE MARIUS
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA GURA VADULUI
PRIMARIA

Str.Tohani ,Nr 31 Telefon/Fax: 0244-251.005 e-mail:primaria@comunaguravadului.ro
Cod fiscal 2843698
NR.992/17.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei,
aprobarea modificarii si actualizarii organigramei si a statului de functii de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gura Vadului, judetul Prahova , conform
prevederilor OUG nr.7/2026

Avand in vedere prevederile art. XL alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, numarul maxim
al posturilor corespunzator fiecarei unitati administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit
art. 111 alin. (8') din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

In conformitate cu dispozitiile art. XL alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, prin adresa
Institutiei Prefectului — Judetul Prahova nr.4793 din data de 16 martie 2026, a fost comunicat numarul
maxim de posturi aferent anului 2026 pentru comuna Gura Vadului , stabilit conform prevederilor
legale mai sus mentionate.

Totodatd, conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, autoritatile administratiei
publice locale au obligatia ca, in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului maxim de posturi,
sa adopte hotarari ale consiliului local privind aplicarea noului numar maxim de posturi.

La nivelul comunei Gura Vadului , pentru anul 2025 a fost comunicat un numar maxim de 26
de posturi, potrivit pct. 1 din anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului. nr. 63/2010 (cu reducerea
de 10% aplicata de la 01.07.2024).

Potrivit adresei Institutiei Prefectului — Judetul Prahova nr.4793 din 16 martie 2026, la nivelul
comunei Gura Vadului , a fost comunicat numarul maxim de 20 de posturi aferent anului 2026,
stabilit conform pct. 1 din anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului. nr. 63/2010 ( cu reducerea de
30% conform OUG 7/2026).

Conform prevederilor art. I1I alin. (2) din OUG nr. 63/2010, asa cum a fost modificata prin OUG
nr. 7/2026, anumite categorii de posturi nu sunt supuse reducerii, intre acestea regasindu-se cele din
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domenii precum asistenta sociala, cultura, invatamant si biblioteci, precum si alte categorii prevazute
de lege.

De asemenea, nu sunt supuse reducerii posturile considerate, potrivit legii, ca fiind
,suplimentare”, respectiv cele aferente proiectelor aflate in derulare, in situatia in care contractele de
finantare prevad asigurarea posturilor necesare pentru sustenabilitate conform pct. 6 din anexa la OUG
nr. 63/2010.

In statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Gura Vadului , aprobat prin
HCL nr. 28 din 06 iunie 2025, este prevazut un numar total de 26 de posturi, din care 15 de posturi
sunt ocupate, iar 9 posturi sunt vacante.

In raport cu prevederile legale aplicabile, din totalul de 20 posturi, un numar de 4 posturi sunt
exceptate de la calculul numarului maxim, nefiind supuse reducerii, dupa cum urmeaza:

e 1 post de inspector principal , clasa I-gradatia V — compartiment asistenta sociald, protectia si
promovarea drepturilor copilului (exceptate conform art. III, alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010);
Cheltuielile de personal din cadrul compartimentului de Asistenta sociald, protectia si

promovarea drepturilor copilului vor fi prevazute in bugetul local 2026, la capitolul bugetar

Asistenta Sociala.

e 1 post de bibliotecar (exceptat conform art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010) — finantat din
capitolul bugetar Cultura;

e 1 post de sofer microbuz scolar (exceptat art.Ill,alin.(2)din O.U.G.nr.63/2010)-finantat din
capitolul bugetar invatamant ;

e | post guard pe Centru after school si camin cultural Gura Vadului si Persunari

Prin urmare, numarul de posturi care intra in calculul plafonului maxim este de 20 posturi.
Avand in vedere limita maxima de 20 de posturi stabilita pentru anul 2026, se impune
reorganizarea compartimentelor din cadrul aparatului propriu al Primarului astfel:
Reducerea numarului de posturi se realizeaza prin raportare atat la posturile vacante, cat si la
posturile ocupate, in baza analizei efectuate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.
In aplicarea prevederilor art. XL alin. (2) si alin. (7) litera a) din OUG nr. 7/2026, la nivelul
comunei Gura Vadului se propune desfiintarea urmatoarelor posturi vacante:

e se desfiinteazd Compartimentul Stare civila si Resurse Umane , impreund cu postul aferent;

e Compartimentul financiar contabil ,taxe si impozite se redenumeste ,,compartiment financiar
contabilitate,resurse umane,taxe si impozite >’ avand bugetate 3 posturi functii publice astfel
se desfiinteaza un post de inspector ;

e Structura compartimentului servicii de gospodarire comunala se reorganizeaza cuprinzand 2
functii contractuale de muncitor;

e Structura compartimentului registru agricol ,cadastru si urbanism se modificd avand 3 posturi
functie publica.

Masura este justificatd de obligatia legald de Incadrare in numarul maxim de posturi stabilit,
precum si de necesitatea eficientizarii activitdtii administratiei publice locale.
Reducerea numarului de posturi prin desfiintarea celor 3 posturi genereaza:
- cresterea gradului de sustenabilitate financiara a bugetului local.
- eliminarea posibilitatii viitoare de angajare pe aceste posturi;
Astfel, masura contribuie la utilizarea eficientd a fondurilor publice si la respectarea principiilor

de disciplind financiar-bugetara.

INSPECTOR,
Gangu lulia






